PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA CONTRATACION,
MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO INFERIOR AL UMBRAL COMUNITARIO, DE LA
ASISTENCIA PARA EL MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE CLIMATIZACION DEL
EDIFICIO SEDE DEL PARLAMENTO DE NAVARRA.

1.- OBJETO DEL CONTRATO

1.1. Constituye el objeto del presente pliego el establecimiento de las estipulaciones juridicas,
administrativas, y econémicas con arreglo a las cuales ha de efectuarse la contratacion de la
asistencia para el mantenimiento del sistema de climatizacion del edificio sede del Parlamento
de Navarra, sito en la calle Navas de Tolosa, 1 de Pamplona.

1.2. Dicha asistencia se realizar4 conforme a lo establecido en el pliego de prescripciones
técnicas particulares (PPTP), que formar& parte del contrato que se firme con el adjudicatario.

2.- REGIMEN JURIDICO

2.1. En cumplimiento de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos, se
adjudicara un contrato de asistencia, incluido en el epigrafe CPV (Common Procurement
Vocabulary) 50700000-2 — Servicios de reparacion y mantenimiento de equipos de edificios. La
adjudicacion se efectuard mediante procedimiento abierto inferior al umbral comunitario, de
conformidad con lo establecido en los articulos 64 y 65 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio,
de Contratos Publicos, y el criterio de adjudicacién del contrato sera el de oferta mas
ventajosa, segun los criterios sefialados en la clausula 11 del presente pliego.

2.2. Las partes contratantes quedan sometidas a lo establecido en el presente pliego, y a la
Ley 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos.

- Tramitacion: ordinaria.

- Procedimiento: abierto inferior al umbral comunitario, previsto en el articulo 64 de la
Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos.

- Criterio de adjudicacion: oferta mas ventajosa.

- Unidad gestora del contrato: Servicios Generales.

- Organo adjudicador: Mesa del Parlamento de Navarra

2.3. El desconocimiento de estas disposiciones y de las clausulas y anexos de los pliegos no
eximiré al contratista de la obligacion de su cumplimiento.

3.- IMPORTE DEL CONTRATO

3.1. El importe méximo del contrato es de 25.000,00 euros, IVA excluido, que se financiara con
cargo a la partida “21300 — Reparacién maquinaria, instalaciones y utillaje” del presupuesto de
gastos de la Camara para 2018 y 2019, en proporcion a su ejecucién contractual y sujeto a la
existencia de consignacion presupuestaria adecuada y suficiente para ello.

En dicho importe se incluye tanto el mantenimiento preventivo como el correctivo, facturdndose
en ambos casos las horas efectivas empleadas a los precios/hora de técnicos ofertados.
Asimismo se incluye en dicho importe el coste de los materiales complementarios de
mantenimiento utilizados por el adjudicatario, segun lo dispuesto en la clausula 7.1.a) del
PPTP. La estimacién del nimero de horas de Oficial de primera para el total del contrato es de
400 horas como maximo para el mantenimiento preventivo y de 200 horas como maximo para
el mantenimiento correctivo. La estimacion del nimero de horas para el Ingeniero Técnico es
de un maximo de 50 horas.



De acuerdo con lo anterior, segun lo establecido en la LF 6/2006, y teniendo en cuenta las
posibles prorrogas anuales del contrato, el valor estimado del mismo es de 100.000,00 euros
IVA excluido, que se financiaran con cargo a la partida “21300 — Reparacion maquinaria,
instalaciones y utillaje” del presupuesto de gastos de la Camara del ejercicio correspondiente,
sujeto a la existencia de consignacion presupuestaria adecuada y suficiente para ello.

3.2. Se advierte a los licitadores que la oferta econdmica debera ser adecuada para que el
adjudicatario haga frente al coste derivado de la aplicacion del convenio sectorial que
corresponda, sin que en ningun caso los precios/hora de los salarios contemplados puedan ser
inferiores a los precios/hora del convenio mas los costes de Seguridad Social.

4.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR

4.1. Estan capacitadas para contratar las personas naturales o juridicas, de naturaleza publica
o privada, espafiolas o extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, solvencia econémica
y financiera, técnica o profesional, y no se encuentren incursas en causa de prohibicion de
contratar, conforme a lo establecido en los articulos 18 y 20 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de
junio, de Contratos Publicos, requisitos que deberan concurrir en el momento de finalizaciéon
del plazo de presentacion de las ofertas.

Asimismo sera causa de exclusién para contratar la concurrencia en la persona fisica o en los
administradores de la persona juridica licitadora, de algin supuesto de incompatibilidad para
contratar en la legislacion especifica que resulte aplicable en cada caso. Ilgualmente sera
causa de exclusion la concurrencia de la condicion de cargo electivo de los contemplados en la
legislacion electoral general, en los términos establecidos en la misma, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 20 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos.

4.2. El Parlamento de Navarra podra contratar con licitadores que participen conjuntamente, de
acuerdo con el articulo 10.2 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos. Dicha
participacién se instrumentara mediante la aportacion de un documento privado en el que se
manifieste la voluntad de concurrencia conjunta, se indique el porcentaje de participacion de
cada uno de ellos y se designe un representante o apoderado Unico con facultades para
ejercer los derechos y cumplir las obligaciones derivadas del contrato hasta la extincion del
mismo, sin perjuicio de la existencia de facultades mancomunadas para los cobros y pagos de
cuantia significativa. Los contratistas que participen conjuntamente en un contrato responderan
solidariamente de las obligaciones contraidas.

4.3. Las empresas no espafolas acreditaran su capacidad de obrar segun lo establecido en los
articulos 11.3 y 12 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos, y disposiciones
reglamentarias en vigor.

4.4. En todo caso, los licitadores han de ser personas naturales o juridicas, cuya finalidad o
actividad profesional tenga relacién directa con el objeto del contrato, segun resulte de
sus respectivos Estatutos o reglas fundacionales o se acredite debidamente, y dispongan de
una organizacion con elementos personales y materiales suficientes para la debida ejecucion
del contrato.

4.5. Cada licitador no podréa presentar mas de una oferta. Tampoco podra suscribir ninguna
oferta en participacion conjunta con otros licitadores si lo ha hecho individualmente, ni figurar
en més de una de esas agrupaciones.

La infraccion de este precepto dara lugar a la inadmision de todas las ofertas que haya
suscrito.



La presentacibn simultdnea de ofertas por parte de empresas vinculadas supondra,
igualmente, la inadmision de dichas ofertas.

5.- SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA

5.1. Para la ejecucion de este contrato deberd disponerse de unas condiciones de solvencia
econdémica y financiera suficientes que deberadn acreditarse a través de las declaraciones
formuladas por entidades financieras en el que se haga constar que el licitador dispone de la
capacidad econdémica o financiera necesaria para hacer frente al contrato, conforme con lo
dispuesto en la clausula 8.2.c) de este pliego.

6.- SOLVENCIA TECNICA Y PROFESIONAL

6.1. Para la ejecucion de este contrato deberd disponerse de unas condiciones de solvencia
técnica y profesional suficientes que podran acreditarse mediante la presentacion de los
documentos sefialados en la clausula 8.2.d) de este pliego.

7.- PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES

7.1. Las proposiciones se presentaran en sobre cerrado en el plazo de dieciocho dias naturales
a partir de la fecha de publicacién del anuncio de licitacién en el Portal de Contratacion de
Navarra, en el Registro General del Parlamento de Navarra, calle Navas de Tolosa n° 1 de
Pamplona, (el horario del Registro General del Parlamento de Navarra es de lunes a jueves de
9:00 a 17:30 h y los viernes de 9:00 a 14:30 h), o en otros Registros conforme a la normativa
administrativa vigente.

La fecha limite de presentacion de las proposiciones vendra asimismo sefialada en el anuncio
de licitacion.

Cuando las proposiciones se envien por correo o0 se presenten en otros Registros conforme a
la normativa vigente, debera hacerse dentro del plazo establecido, y justificar la fecha y la hora
de imposicion del envio en la oficina de Correos, o0 de registro de entrada en otros Registros.
Asimismo, se comunicara a la unidad gestora del contrato la remisién de la oferta mediante
correo electrénico (en la direccién: registro@parlamentodenavarra.es), fax (en el numero
948.228444), télex o telegrama, en el que se consignara la denominacién del contrato y el
nombre del licitador. El correo electrénico, fax, télex o telegrama debera haberse remitido
igualmente dentro del plazo y horario fijados.

A efectos de justificar que el envio por correo o la presentacion en otros Registros se hace
dentro de la fecha y hora limites sefialadas para la admision de proposiciones, se exigira como
medio de prueba que en el texto del correo electrénico, fax, télex o telegrama se haga
referencia al nimero de certificado del envio hecho por correo, o en su caso, al nUmero de
registro de entrada en el Registro correspondiente.

Sin la concurrencia de ambos requisitos, o si la comunicacion de la remision es recibida con
posterioridad al transcurso del plazo establecido para la recepcion de proposiciones, la oferta
no sera admitida.

En cualquier caso, transcurridos los diez dias naturales siguientes a la fecha indicada sin haber
recibido la proposicion, ésta no serd admitida en ninguin caso.

Finalizado el plazo de presentacion de proposiciones, el encargado del Registro extendera un
certificado en el que consten las proposiciones presentadas.



7.2. La presentacion de proposiciones supone por parte del licitador la aceptacion incondicional
de las clausulas de los PCAP y PPTP, y la declaracion responsable de que relne todas las
condiciones exigidas para contratar con el Parlamento de Navarra.

7.3. Los licitadores se encuentran obligados a facilitar una direccién de correo electrénica Unica
para la recepcion de notificaciones a través de medios teleméaticos, conforme al articulo 13 de
la Ley Foral 11/2007, de 4 de abril, para la implantacién de la administracion electronica en la
Administraciéon de la Comunidad Foral de Navarra. Asimismo, aceptan ser notificados
telematicamente por la Mesa de Contratacion del contrato a través de la direccion electrénica
suministrada.

8.- CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES
8.1. Las proposiciones se presentardn en un Unico sobre cerrado, identificado en el exterior
con el titulo “Mantenimiento sistema climatizacion Parlamento de Navarra” y con la

denominacién, firmay sello de la empresa licitadora.

En el interior de dicho sobre se incluiran tres sobres cerrados, sefialados con los nimeros 1,
2y 3,y su respectivo titulo, asi como la denominacién, firmay sello de la empresa licitadora.

En ningdn caso podra aportarse, finalizado el plazo de presentacién de proposiciones,
documentacién complementaria o aclaratoria que no haya sido solicitada expresamente por la
unidad gestora.

Cada licitador no podra presentar mas de una oferta. Tampoco podra suscribir ninguna
oferta en participacién conjunta con otros licitadores si lo ha hecho individualmente, ni figurar
en mas de una de esas agrupaciones. La infraccidén de esta clausula dara lugar a la inadmisién
de todas las ofertas que hubiera suscrito.

8.2. Sobre n° 1: Documentacion general.

Este sobre contendrd los siguientes documentos:

a) Denominacion de la empresa o proponente, NIF, nombre y apellidos de la persona que
firme la proposicion y el caracter con que lo hace y direccion, teléfono, persona de
contacto y correo electronico para la realizacion de notificaciones a través de medios
telematicos.

b) Declaracién responsable del licitador, conforme al modelo del Anexo | que se adjunta al
presente pliego, indicando que cumple las condiciones exigidas para contratar y no se
encuentra incurso en causa de exclusion del procedimiento de licitacion, que se halla al
corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social, y del
cumplimiento de las obligaciones de seguridad y salud en el trabajo y de prevencién de
riesgos laborales impuestas por las disposiciones vigentes, y cumple con el convenio
laboral del sector.

c) Documentacién para la acreditacion de la solvencia econémica o financiera:

Declaracion formulada por una entidad financiera en la que se haga constar que el
licitador dispone de la capacidad econdmica o financiera necesaria para hacer frente al
presente contrato, circunstancia que se indicara expresamente en la declaracion.

d) Documentacion para la justificacion de la solvencia técnica o profesional:




La solvencia técnica o profesional debera acreditarse mediante la presentacion de los
siguientes documentos:

1) Justificante de ser poseedor de la correspondiente habilitacibn para ejercer
actividades de mantenimiento de instalaciones térmicas, calefaccién y climatizacién.

2) Documentacion acreditativa de la posesion de los siguientes certificados de calidad:

o Certificado del Sistema de Gestion de la Calidad conforme a la normativa UNE EN
ISO 9001

o Certificado del Sistema de Gestion Ambiental conforme a la normativa UNE EN
ISO 14001

o Certificado de Prevencién de Riesgos Laborales Oshas 18001.

3) Declaracion responsable del licitador en la que se relacionen los principales contratos
de mantenimiento de sistemas de climatizacién efectuados en los tres ultimos afos,
indicAndose afio, cliente, edificio o centro de trabajo objeto del mantenimiento, e importe
anual.

Para poder concurrir a la licitacion serd necesario que al menos dos contratos de los
presentados sean superiores a 12.000,00 euros anuales, IVA excluido, entendiéndose
referido al mantenimiento de una Unica instalacion o centro de trabajo. Estos deberan
acompafarse del documento justificativo de su realizacion satisfactoria emitido por el
cliente en el que vendra sefialado el importe del contrato.

4) Declaracién responsable del personal técnico de que dispone la empresa para
labores de mantenimiento de climatizacion con su categoria profesional y experiencia
laboral sefialando el personal que estaria adscrito al trabajo en el Parlamento de
Navarra, asi como el centro de trabajo al que pertenece, de manera a garantizar los
tiempos de respuesta establecidos en el punto 3.3 del PPTP.

5) Declaracion responsable acreditando que el personal encargado del mantenimiento
de la climatizacion del Parlamento de Navarra tiene conocimiento a nivel de usuario de
la aplicacién informatica de gestion del sistema climatizacién instalado (Honeywell Excel
5000).

6) Declaracion responsable de tener contratada una péliza de responsabilidad civil por
dafios sefialando su importe, que debera ser superior a 100.000,00 euros.

e) Sila proposicién es suscrita por licitadores que participen conjuntamente, se incorporara
un documento privado en el que se manifieste la voluntad de concurrencia conjunta, se
indique el porcentaje de participacion que corresponde a cada uno y se designe un
representante o apoderado Unico con facultades para ejercer los derechos y cumplir las
obligaciones derivadas del contrato hasta la extincién del mismo. El escrito habra de
estar firmado tanto por las diversas empresas concurrentes como por el citado
apoderado.

En el caso de existir licitadores que participen conjuntamente, la documentacion que se exige
en los apartados a, b, c y d debera ser presentada por todos y cada uno de los licitadores que
participen.

8.3. Sobre n° 2: Propuesta técnica.

8.3.1. La presente licitacion contempla la propuesta técnica como una mejora de la prestacion
a realizar, de manera que si algun licitador decidiera no presentar esta propuesta técnica, seria
valorado con “0” puntos en este campo, no suponiendo la exclusion de la licitacion.



8.3.2. La propuesta técnica consistira en:
a) Programa informético de gestién del mantenimiento del sistema de climatizacién.

A efectos de su valoraciéon los licitadores interesados deberan presentar una memoria
explicativa de dicha aplicacion informatica en la que se describan de manera ordenada,
explicitay detallada los siguientes puntos:

Funcionalidades que ofrece el sistema y protocolos de utilizacion.

Modo de identificacion de los distintos equipos e instalaciones y gestidén de inventario.
Tipologia de informes que permite generar.

Conexién remota al sistema por parte del cliente y monitorizacion externa de la gestion.
Formacion al personal del Parlamento de Navarra sobre su manejo y utilizacion:
programa de formacion, nimero de horas, y documentacion a entregar.

b) Declaracion responsable con la mejora en el tiempo maximo en que el adjudicatario debera
personarse en las instalaciones del Parlamento de Navarra ante un aviso de averia critica.

8.3.3. Cualquier referencia en la documentacién de este sobre a precios o a la oferta
economica, determinara la exclusion de la licitacion.

8.4. Sobre n° 3: Proposicién econdémica.

En el interior del sobre se incluird Gnicamente la proposicion econémica, que sera formulada
conforme al modelo que se adjunta como Anexo |l a este Pliego.

En el caso de que se presente una proposicion econdmica por licitadores que participen
conjuntamente, aquélla debera estar firmada por la persona que durante la vigencia del
contrato ha de ostentar la plena representacion de todos ellos frente al Parlamento de Navarra.

9.- CALIFICACION PREVIA DE LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS

9.1. La unidad gestora del contrato examinara en primer lugar, en acto interno, el contenido del
sobre n.° 1 (Documentacion general) y calificard los documentos presentados por los
licitadores en tiempo y forma, acordandose la admisién o rechazo de los licitadores.

Si la unidad gestora del contrato observara defectos materiales en la documentaciéon
presentada podra conceder, si lo estima conveniente, un plazo no superior a cinco dias
naturales para que el licitador subsane los defectos o complete la documentacién, bajo
apercibimiento de exclusion definitiva del licitador que en el plazo concedido no subsane los
defectos correspondientes.

9.2. Calificada la documentacion del sobre n° 1, la unidad gestora procedera, en acto interno, a
la apertura y andlisis del sobre n° 2 (propuesta técnica) de las empresas admitidas a la
licitacion, con el fin de proceder a su valoracion, para lo cual podran solicitar cuantos informes
considere precisos y se relacionen con el objeto del contrato.

10.- APERTURA DE LAS PROPOSICIONES ECONOMICAS

10.1. Una vez valoradas las propuestas técnicas admitidas, y en el lugar, dia y hora que se
comunicara por correo electrénico a los licitadores con una antelacion minima de 72 horas,
tendrd lugar en acto publico la apertura y lectura de los sobres n° 3 de proposiciones
economicas presentadas por las empresas admitidas.



Previamente a la apertura, la unidad gestora del contrato notificara el resultado de la
calificacion de los documentos presentados, con expresion de las proposiciones rechazadas y
causa de su inadmisién y de las proposiciones admitidas, dandose publicidad de los resultados
de la valoracion de las propuestas técnicas.

10.2. La unidad gestora del contrato, elevar4d a la Mesa del Parlamento de Navarra la
propuesta de adjudicacion, junto con las actas, las ofertas econdémicas, y las observaciones
que estime pertinentes. La unidad gestora del contrato podra solicitar, antes de formular su
propuesta, cuantos informes técnicos considere oportunos en orden a la adjudicacion.

11.- CRITERIOS DE ADJUDICACION

11.1. El criterio de adjudicacion sera la oferta mas ventajosa de acuerdo con los siguientes
criterios:

11.1.1. Valoracion de la propuesta econémica mediante aplicacién de férmula matematica (83
puntos).

Puntuacion
a) | Precio/hora Oficial de primera 65
b) | Precio/hora Ingeniero Técnico 18

Se otorgard la maxima puntuacion a la oferta mas econb6mica, y al resto de manera
proporcional de acuerdo con la siguiente formula:

Puntuacion: (Mvo / Vi) x Puntuacién maxima
siendo Mvo: la mejor oferta en el apartado.
Vi: la oferta referida a la proposicion i-ésima, parai=1, 2, 3...
El resultado se redondeara a dos decimales.
11.1.2. Valoracion de la propuesta técnica.

Se valoraran los siguientes apartados, que tendran la consideracion de “mejoras”:

a) Tiempo maximo de presencia en la sede del Parlamento ante un aviso de averia critica (2
puntos):

Se valorara la mejora en el tiempo de presencia ante un aviso de averia critica del siguiente
modo:

Tiempo méximo de presencia Puntuacion
2 horas 0
1,5 horas 1
1 hora 0 menos 2

b) Programa informéatico de gestion del mantenimiento del sistema de climatizacion (15 puntos)
Para su valoracién se tendran en cuenta los siguientes apartados:
e Funcionalidades que ofrece el sistema y protocolos de utilizacion (3 puntos).

e Modo de identificacion de los distintos equipos e instalaciones y gestion de inventario (3
puntos)



¢ Tipologia de informes que permite generar (3 puntos)

o Conexién remota al sistema por parte del cliente y monitorizacién externa de la gestion
(3 puntos)

e Formacion al personal del Parlamento de Navarra sobre su manejo y utilizacion:
programa de formacion, nimero de horas, y documentacién a entregar (3 puntos).

Cada apartado se puntuara en relacion con la puntuacion maxima segun la siguiente escala y
porcentaje: No valorable (0%), Aceptable (25%), Buena (50%), Muy Buena (75%), y Excelente
(100%).

11.2. Para cada una de las empresas licitadoras, la PUNTUACION TOTAL sera la suma de
todas las puntuaciones parciales, siendo el maximo 100 puntos.

11.3. En caso de empate entre dos o mas licitadores, se dirimira a favor de la empresa que
tenga un mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad, siempre que éste no sea inferior
al 3 por 100; en su defecto o persistiendo el empate, a favor de la empresa con un menor
porcentaje de trabajadores eventuales, siempre que éste no sea superior al 10 por 100y, en su
defecto o persistiendo el empate, a favor de la empresa que acredite la realizacién de buenas
practicas en materia de género, atendiendo en todos los supuestos a la concurrencia de las
citadas circunstancias en el momento de la finalizacion del plazo de presentacién de ofertas.

A tal efecto, se requerira a las empresas afectadas la documentacion pertinente, otorgandoles
un plazo de cinco dias para su aportacion.

En el caso de que en la aplicacion de los criterios anteriores persistiera el empate, éste se
resolvera mediante sorteo.

12.- OBLIGACIONES PREVIAS A LA FORMALIZACION DEL CONTRATO

12.1. En el plazo maximo de siete dias naturales desde que la unidad gestora del contrato le
comunique tal circunstancia, el licitador a cuyo favor vaya a recaer la propuesta de
adjudicacion, debera acreditar la posesion y validez de los documentos siguientes:

12.1.1. Documentacion acreditativa de la personalidad juridica y representacion:

a) Si la empresa esté inscrita en el Registro Voluntario de Licitadores de la Comunidad
Foral de Navarra, de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo IV del Decreto Foral 236/2007
de 5 de noviembre, por el que se regula la Junta de Contrataciéon Publica y los procedimientos
y registros a su cargo (BON n°® 149, de 30 de noviembre de 2007), sera suficiente para
acreditar la personalidad y representacion de la empresa, la presentacion de copia del
certificado expedido por el registro, junto con una declaracién responsable del representante
de la empresa en la que se manifieste la vigencia de dicho certificado.

b) Si la empresa no esta inscrita en el Registro a que se refiere el parrafo precedente,
habra de acreditar su personalidad y representacion a través de los siguientes medios:

b.1.) Si los licitadores son personas juridicas, copia autenticada notarial o administrativamente
de la escritura de constitucion o en su caso, de modificacion, inscritas en el Registro Mercantil,
cuando este requisito fuere exigible conforme a la legislacion mercantil que le sea aplicable. Si
no lo fuere, la acreditacion de la capacidad de obrar se realizara mediante la escritura o
documento de constitucién, de modificacion, estatutos o acto fundacional, en el que constaran
las normas por las que se regula su actividad, inscritos en su caso en el correspondiente
Registro oficial.



Si los licitadores son personas naturales, sera obligatoria la presentacion de la copia
autenticada notarial o administrativamente del DNI o del documento que reglamentariamente le
sustituya.

b.2) Copia autenticada notarial 0 administrativamente de Poder notarial, inscrito en el Registro
Mercantil si este requisito fuera exigible conforme a la normativa registral, a favor de la persona
gue hubiere firmado la proposicibn en nombre del licitador, y del DNI, o documento que
reglamentariamente le sustituya, de la persona apoderada.

c) Las empresas no espafiolas acreditardn su capacidad de obrar segun lo establecido en los
articulos 11.3 y 12 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos, y 49 de la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

d) En el caso de que el contrato fuera adjudicado a una unién de empresas, deberan acreditar
la constitucién de la misma en escritura publica dentro del plazo otorgado para la formalizacion
del contrato, y el nombramiento de un representante o apoderado Unico de la unién con
poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se
deriven hasta la extincién del mismo, asi como el CIF asighado a dicha union.

El citado documento debera estar firmado por los representantes de cada una de las empresas
componentes de la unién y por el apoderado.

La responsabilidad sera siempre solidaria e indivisible para el conjunto de obligaciones
dimanantes del contrato.

12.1.2. Certificados positivos, vigentes en la fecha de finalizacion de presentacién de
proposiciones, expedidos por las Haciendas que correspondan (Hacienda Foral Navarra y/o
Hacienda Estatal y/o Haciendas Forales) y por la Tesoreria General de la Seguridad Social
acreditativos, respectivamente, de que el licitador se halla al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

12.1.3. Certificado de la podliza de responsabilidad civil por dafios contratada, sefialando su
importe, que debera ser superior a 100.000,00 euros (documento original o copia autenticada
administrativo o notarialmente).

12.2. En el caso de ofertas presentadas por uniones de empresarios que se constituyan
temporalmente al efecto o por licitadores que participen conjuntamente, cada uno de los
integrantes de la agrupacién debera presentar los certificados sefialados.

12.3. La falta de aportacion de esta documentaciébn supondra, previa audiencia del
adjudicatario, que la adjudicaciéon quede sin efecto, con abono por parte de éste, de una
penalizacién equivalente al dos por ciento del importe estimado del contrato e indemnizacion
complementaria de dafios y perjuicios en todo lo que exceda de dicho porcentaje.

13.- ADJUDICACION

13.1. La Mesa del Parlamento adjudicara el contrato conforme a la propuesta elevada por la
unidad gestora, salvo que se hubiera formulado con infraccion del ordenamiento juridico o
presuma fundadamente que la proposicion no puede ser cumplida como consecuencia de
bajas desproporcionadas o temerarias, en cuyo caso actuara de conformidad con lo previsto en
la legislacion vigente. Todo ello sin perjuicio de declarar desierta la licitacion por motivos de
interés publico, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 92.6 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de
junio, de Contratos Publicos.



La Mesa del Parlamento, previos los informes técnicos correspondientes, adjudicara el contrato
en el plazo maximo de un mes a partir del dia siguiente al de la apertura publica de las ofertas,
sujeta a la existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas
del contrato en el ejercicio correspondiente.

La resolucion de la adjudicacion serd motivada, debera especificar los motivos por los que se
ha rechazado una oferta y las caracteristicas o ventajas de la oferta seleccionada, y se
notificar4 a los interesados de conformidad con lo dispuesto en la legislacion reguladora del
procedimiento administrativo.

14.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

14.1. El contrato se formalizard en documento administrativo en el plazo de quince dias
naturales a contar desde la terminacion del plazo de suspensién de la adjudicacion. De
acuerdo con el articulo 93 de la LF 6/2006, de Contratos Publicos, en los contratos de
asistencia de valor estimado inferior al umbral comunitario, la eficacia de la adjudicacion queda
suspendida durante el plazo de 10 dias naturales contados desde la fecha de remision de la
notificacion de la adjudicacion.

Al contrato se unirh como anexo un ejemplar del presente pliego y del PPTP junto con sus
correspondientes Anexos, que seran firmados, en prueba de conformidad por el adjudicatario.

14.2. Cuando el contrato no pudiera formalizarse por causas imputables al adjudicatario, el
Parlamento de Navarra, acordara su resolucion, previa audiencia del interesado, quien debera
abonar al Parlamento de Navarra una cantidad equivalente al cinco por ciento del importe
estimado del contrato e indemnizacién complementaria de dafios y perjuicios en todo lo que
exceda dicho porcentaje.

15.- ENTRADA EN VIGOR Y EJECUCION DEL CONTRATO

15.1. La prestacion de la asistencia objeto de esta contratacion dara comienzo el dia 1 de
agosto de 2018, una vez formalizado el correspondiente contrato.

La adjudicaciéon de la asistencia se hara por el plazo de un afio, sin perjuicio de la posibilidad
de prorrogas, que seran anuales. De acuerdo con el articulo 177 de la LFCP 6/2006, este
contrato no podra tener un plazo de vigencia superior a cuatro afios, incluidas todas sus
prérrogas, que deberan tener caracter expreso.

En ningln caso se entendera que el contrato ha sido tacitamente prorrogado si ho media
expresa notificacién de la concesién de la prérroga por parte del Parlamento de Navarra.

No obstante, cualquiera de las partes y con al menos cuatro meses de antelacion al
vencimiento del contrato, podrd comunicar a la otra parte su voluntad de no prorrogar el
mismo.

15.2. El contrato se ejecutara con estricta sujecion a las clausulas del PCAP y PPTP que sirven
de base al contrato, sometiéndose el contratista a las facultades de interpretacion, modificacion
y resolucion del contrato establecidas por la legislacion vigente.

15.3. El contrato se ejecutara a riesgo y ventura del adjudicatario, sin que éste pueda solicitar

alteracion de los precios contratados, siendo a su cargo la indemnizacion de todos los dafios
que cause al Parlamento de Navarra o a terceros por su ejecucion.
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16.- PENALIZACIONES

16.1. El incumplimiento por parte del adjudicatario de las obligaciones que asume en el
presente contrato conllevard la imposicion de penalidades, que se acordaran por el érgano de
contratacion a peticion de la unidad gestora del contrato y previa audiencia del adjudicatario.

16.2. Los incumplimientos podran ser clasificados como leves, graves, o muy graves, segun su
importancia o reincidencia.

a) Incumplimientos leves:

- Demora injustificada en la ejecucion de cualquier trabajo, que implique perjuicio al
Parlamento de Navarra.

- Lano entrega de los documentos justificativos de los trabajos realizados.

- Lanegligencia o descuido en la ejecucion de los trabajos.

- Elincumplimiento de los tiempos de respuesta.

- La comunicacion deficiente de actuaciones realizadas o por realizar.

b) Incumplimientos graves:

- No realizar las operaciones de mantenimiento especificadas en el PPTP con la
frecuencia estipulada.

- La no sustitucion del Técnico adscrito al Parlamento para la ejecucion del servicio.

- Lademora en prestar atencién a una averia critica.

- Lareincidencia de dos faltas leves en un mes.

c¢) Incumplimientos muy graves:

- Lafalsedad de los datos de las personas que prestan el servicio.

- Lainterrupcion de los servicios, salvo por causa mayor.

- Incumplimiento de dos veces en el mes de las advertencias dadas por el Oficial
Técnico de Mantenimiento del Parlamento de Navarra sobre deficiencias en el
servicio ofrecido.

- Lareincidencia de dos faltas graves en un mes.

16.3. Las penalidades por incumplimiento leve seran sancionadas con una pena pecuniaria de
500,00 euros, de 1.000,00 euros penas por incumplimiento grave, y de 1.500,00 euros las
penas por incumplimiento muy grave.

La imposicién de estas penalidades no excluye la eventual indemnizaciéon al Parlamento de
Navarra como consecuencia de los dafios y perjuicios ocasionados como consecuencia de los
incumplimientos culpables del contratista, asi como la obligacién del adjudicatario de subsanar
la deficiencia en la prestacion del servicio.

17.- CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA LABORAL.

17.1. El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
convencionales vigentes en materia laboral, de Seguridad Social y de seguridad y salud en el
trabajo y, en particular, a las condiciones establecidas por el ultimo convenio colectivo sectorial
del ambito mas inferior existente en el sector en el que se encuadre la actividad de la empresa
contratista.
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18.- ABONO DEL PRECIO

18.1. La facturacion de los trabajos de mantenimiento preventivo y, en su caso, correctivo, se
hara de manera separada y con periodicidad mensual.

El abono del precio se efectuard mediante transferencia bancaria en el plazo de 30 dias tras la
presentacion de la correspondiente factura por los servicios efectivamente realizados en el mes
de que se trate, desglosados en mano de obra y material, y previa conformidad a la misma de
los Servicios Generales de la Camara.

18.2. En el supuesto de prdérroga anual, el precio se revisard conforme al indice de garantia de
competitividad (IGC) del periodo inmediatamente anterior al inicio de la prérroga, publicado por
el INE. Este indice establece una tasa de revision de precios consistente con la recuperacion
de competitividad frente a la zona euro, y sera igual al indice de precios al consumo
armonizado (IPCA) de la UEM menos una parte de la pérdida de competitividad acumulada por
Espafa desde 1999.

Cuando la tasa de variacion de este indice se sitle por debajo de 0 por ciento, se tomara este
valor como referencia, lo que equivaldria a la aplicacién de la regla de no revisién. Cuando la
tasa de variacion de este indice supere el objetivo a medio plazo de inflacion anual del BCE (2
%), se tomara este valor como referencia.

19.- RESOLUCION DEL CONTRATO

19.1. Seran causas de resolucion del contrato, ademas de las sefialadas en estas clausulas
administrativas y en los articulos 124 y 181 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos
Publicos, las siguientes:

a) El incumplimiento por el adjudicatario de cualquiera de las condiciones establecidas en su
oferta 0 en este pliego, asi como las reiteradas deficiencias en el cumplimiento de sus
obligaciones.

b) El incumplimiento de las normas laborales y tributarias por parte de la empresa.

c) La acumulacion de penalidades por importe superior al 10% del importe maximo anual del
contrato.

Si el contrato se resuelve por causas imputables al adjudicatario, éste deberd indemnizar al
Parlamento de Navarra por los dafios y perjuicios correspondientes.

19.2. El Parlamento de Navarra podra dejar sin efecto el contrato antes del vencimiento si lo
justificasen circunstancias sobrevenidas de interés publico, mediante el resarcimiento de los
dafios que se causaren en la forma y con los requisitos establecidos en la legislacion de
Contratos Publicos.

20.- INTERPRETACION, MODIFICACION Y RESOLUCION

20.1. La Mesa del Parlamento tiene la facultad de interpretar el contrato administrativo a que
se refiere el presente Pliego y resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlo por
causa de interés publico y acordar su resolucion dentro de los limites, con sujecion a los
requisitos y con los efectos establecidos en la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio citada y
normativa complementaria.

20.2. Los acuerdos que dicte la Mesa del Parlamento de Navarra en el ejercicio de sus
competencias de interpretacion, modificacion y resolucion seran inmediatamente ejecutivos.
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21.- RECLAMACIONES, JURISDICCION Y REGIMEN JURIDICO

21.1. El presente contrato tiene naturaleza administrativa. El contrato a que se refiere el
presente pliego se regira por lo dispuesto en el mismo y en el PPTP y sus respectivos anexos,
y en lo no previsto en los mismos por la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos
y demas normativa que resulte de aplicacion.

21.2. Todas las incidencias que se deriven de su ejecucién, asi como la interpretacion de las
clausulas del presente pliego seran resueltas en primer término por la Mesa del Parlamento de
Navarra, contra cuyos acuerdos podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra en el plazo
de dos meses a partir del dia siguiente a su notificacibn, o mediante recurso potestativo de
reposicion ante la propia Mesa del Parlamento de Navarra en el plazo de un mes a partir de su
notificacion.

21.3. Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 210 y siguientes de la LFCP,
las empresas, profesionales e interesados en la licitacion y adjudicacién de un contrato publico,
podran interponer ante el Tribunal Administrativo de Contratos Publicos de Navarra, las
reclamaciones en materia de contratacion publica contra los actos de tramite o definitivos.
Dichas reclamaciones tienen caracter potestativo y sustitutivo de los demas recursos
administrativos precitados.

22.- DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO

22.1. Los licitadores deberan sefialar una direccion de correo electronico en la que se
realizaran todas las comunicaciones del Parlamento de Navarra, con el adjudicatario y el resto
de licitadores, incluida la notificacion del Acuerdo de adjudicacion aprobado por la Mesa del
Parlamento de Navarra.

23.- CONFIDENCIALIDAD DE LAS PROPUESTAS DE LOS LICITADORES

23.1. Los licitadores al presente concurso aceptan, expresa y voluntariamente, que se dé
transparencia institucional a todos los datos derivados de los procesos de licitacion,
adjudicacion y ejecucién hasta su finalizacién con los limites establecidos en el articulo 23 de la
LFCP 6/2006.

De acuerdo con dicho articulo, el Parlamento de Navarra no divulgard dato alguno de la
informacién técnica o mercantil que hayan facilitado los licitadores y contratistas, que forme
parte de su estrategia empresarial y que éstos hayan designado como confidencial y, en
particular, los secretos técnicos o comerciales y los aspectos confidenciales de las ofertas.

23.2. Al mismo tiempo, se informa a los licitadores que la confidencialidad no puede ser tan
genérica que afecte a la totalidad de la oferta técnica, sino Unicamente a aquellos aspectos de
la misma que formen parte de la estrategia empresarial del licitador como por ejemplo los
secretos industriales, técnicos o comerciales; los intereses comerciales legitimos; los derechos
de propiedad intelectual o la informacion que pueda afectar la competencia leal entre las
empresas, y sin perjuicio de la especial proteccién debida a los datos de caracter personal.
Esto es asi porque el deber de confidencialidad no debe perjudicar el cumplimiento de las
obligaciones en materia de transparencia e informaciébn que debe darse a candidatos y
licitadores.

23.3. En todo caso, el 6rgano de contratacion velard por guardar el adecuado equilibrio entre
los derechos de los licitadores a mantener la confidencialidad de sus propuestas y la
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transparencia en el procedimiento y acceso a la informacion, entendiéndose incluido en este
ultimo el derecho a obtener copia de la documentacién.

24.- CLAUSULA DE INFORMACION Y CONSENTIMIENTO (Ley Orgéanica 15/1999 de
Proteccion de Datos de Caréacter Personal)

24.1. Se le informa de la existencia del fichero automatizado, “Contabilidad y Gestidon
Econdmico-Financiera”, con la unica finalidad de la gestion administrativa de los expedientes
de contratacion. Mediante el envio o presentacion de la documentacion solicitada, los
licitadores otorgan su consentimiento para el tratamiento autorizado de los datos de caracter
personal, contenidos en dicho fichero.

24.2. Al mismo tiempo se informa del derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion
al tratamiento de los datos personales. Para ejercer estos derechos se debera dirigir un escrito
a la Mesa del Parlamento de Navarra, C/ Navas de Tolosa, 1, 31002 Pamplona (Navarra),
Tfno: 948209209, Fax: 948228444 o reqistro@parlamentodenavarra.es, manifestando su
peticion al efecto.

25.- SUBROGACION

En el supuesto de que el adjudicatario estuviera incluido en el ambito de aplicacion del
Convenio Colectivo Autonémico para la Industria Metalirgica de la Comunidad Foral de
Navarra, se ajustard a lo previsto en materia de subrogacion en los contratos laborales del
personal incluido en el mismo que resulte afectado por el presente expediente de contratacién.

A los efectos de conocer la actual plantilla (1 persona), la antigiiedad, categoria, tipo de
contrato, jornada y remuneracién, se incorpora como Anexo Il de este pliego la relacion de
dichos datos.

Estos datos se acompafian a mero titulo informativo habiendo sido facilitados por la empresa
actualmente prestadora del servicio, sin que el Parlamento de Navarra se responsabilice de la
exactitud, completitud o veracidad de los mismos, todo ello sin perjuicio de los efectos juridicos
originados en las empresas suministradoras de los mismos.
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ANEXO | PCAP

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES
NECESARIAS PARA CONTRATAR

(a incluir en el sobre n° 1 de documentacion general)

El que suscribe D/D.2 , con D.N.l. n°
actuando en representacion de la empresa

en calidad de , con CIF n°

y domiciliada en , calle

Informado del procedimiento para la contratacion, mediante procedimiento abierto inferior al
umbral comunitario, del mantenimiento del sistema de climatizacién del edificio sede del
Parlamento de Navarra, y del Pliego de condiciones esenciales que rige la licitacién, cuyo
contenido conoce y acepta incondicionalmente,

DECLARA
Que la empresa cumple las condiciones exigidas para la contratacion de dicha asistencia, y
gue no esta incursa en ninguna de las causas de exclusion sefialadas en los articulos 18 y 20

de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos.

Que la empresa se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de
Seguridad Social.

Que la empresa se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones de seguridad y salud
en el trabajo y de prevencidn de riesgos laborales impuestas por las obligaciones vigentes.

Que la empresa cumple con el convenio laboral del sector.
En el caso de las empresas extranjeras, la empresa se compromete a someterse a la
jurisdiccién de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden para todas las

incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su
caso, al fuero jurisdiccional que pudiera corresponderle.

En ,a de de 2018

Firma y sello del licitador
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ANEXO Il PCAP

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA ECONOMICA

(a incluir en el sobre n° 2 de proposicidon econémica)

El que suscribe D/D.2 , con D.N.l. n°
actuando en representacion de la empresa

en calidad de , con CIF n°

y domiciliada en , calle

Informado del procedimiento para la contratacion, mediante procedimiento abierto inferior al
umbral comunitario, del mantenimiento del sistema de climatizacién del edificio sede del
Parlamento de Navarra, y del Pliego de condiciones esenciales que rige la licitacién, cuyo
contenido conoce y acepta incondicionalmente,

DECLARA que cumple las condiciones exigidas para la contratacion de dicha asistencia, y
presenta la siguiente oferta:

Precio, IVA excluido

a) | Precio/hora Oficial de primera
b) | Precio/hora Ingeniero Técnico

En ,a de de 2018

Firma y sello del licitador
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ANEXO Il PCAP

INFORMACION COMPLEMENTARIA SOBRE LAS CONDICIONES DEL PERSONAL
SUSCEPTIBLE DE SUBROGACION

La siguiente informacion ha sido facilitada por la empresa prestadora actualmente del servicio,
sin que suponga por parte del Parlamento de Navarra prejuzgar la existencia y el alcance de la

obligacion de subrogacion.

Contrato objeto de subrogacion:

Contratacibn de la asistencia para el
mantenimiento del sistema de climatizacion
del edificio de la sede del Parlamento de

Navarra
Categoria del trabajador: Oficial de primera
Antiguedad: 01/10/1991
Jornada prestada en el Parlamento de | 30 %
Navarra:

Tipo de contrato:

Indefinido tiempo completo — ordinario (100)

Retribucién bruta anual:

31.034,40 euros

Adjudicataria actual del contrato de | Grupo Industrial de Mantenimiento Avanzado
mantenimiento del sistema de | de Navarra, S.L. (GIMA)

climatizacion del edificio sede del

Parlamento de Navarra:

Convenio colectivo de la actual | Convenio Colectivo Autonomico para la

adjudicataria:

Industria Siderometallrgica de la Comunidad

Foral de Navarra vigente
Articulo 50, apartado H (*)

(*) Convenio Colectivo Autondmico para la Industria Siderometaldrgica de la Comunidad Foral de Navarra
2015, 2016 y 2017 (BON n° 117, de 17 de junio de 216).

H Subrogacion.

A la finalizacién de un contrato de mantenimiento ejecutado por empresa a la que sea de aplicacion el
presente Convenio Colectivo, suscrito con la Administracion Puablica, la nueva empresa adjudicataria de
dicho trabajo, y desde el momento que sea efectiva dicha adjudicacién, asume el compromiso de
subcontratar a los trabajadores que vinieran llevando a cabo ese trabajo, los cuales tendran derecho a
subrogarse en la nueva adjudicataria, siempre que se den los siguientes requisitos:

a) Que la anterior empresa llevase al menos 12 meses prestando el servicio objeto del contrato con la
Administracion Publica.

b) No se podra subrogar a aquellos trabajadores que lleven menos de 6 meses afectos a ese servicio y
centro de trabajo.

b) Sélo seran objeto de subrogacion los trabajadores que hayan sido contratados para la funcion de
mantenimiento y asi conste en sus contratos, salvo que se acredite ante la nueva empresa que el
trabajador se encuentra adscrito al servicio de mantenimiento, en cuyo caso quedaria subrogado.

Para que opere la subrogacién, la empresa cesante en el servicio de mantenimiento debera preavisar
documentalmente al personal afectado la resolucién del contrato firmado con la Administraciéon Puablica,
asi como la nueva empresa adjudicataria del mismo, a la que debera acreditar la relacion de los
trabajadores afectados con sus contratos individuales debidamente diligenciados, asi como las néminas y
TC 2 donde se encuentren los mismos, de los Ultimos 6 meses.

Asimismo, el trabajador percibird con cargo exclusivo a su anterior empresa los haberes de salarios,

partes proporcionales de pagas extras, vacaciones, etc, que le pudieran corresponder hasta la fecha que
la empresa cesante dej6 de prestar servicios siendo Unica responsable de dichos pagos.
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